
Standort Osterburg
Mühlenstraße 18
39606 Osterburg

Telefon: 03937 - 2 03 87 79
Telefax: 03937 - 2 03 87 97

Standort Stendal
Industriestraße 33
39576 Stendal

Telefon: 03931 - 5 30 99 30
Telefax: 03931 - 5 30 99 31

Standort Havelberg
Kirchplatz 7
39539 Havelberg

Telefon: 039387 - 59 27 58
Telefax: 039387 - 60 99 74

Standort Gardelegen
Burgstraße 2

39638 Gardelegen

Telefon: 03907 - 77 88 99
Telefax: 03907 - 77 82 60

Standort Salzwedel
Sankt-Georg-Straße 92
29410 Salzwedel

Telefon: 03901 - 30 77 00
Telefax: 03901 - 30 77 0-25

Auf Facebook 
Fan werden!

WWW.BVH-KARRIERE.DE Wir beraten potenzielle Ausbildungsbetriebe

DIGITALISIERUNGSKOMPETENZ 
ALTMARK - DIKO

Bildungsverbund Handwerk der Altmark e.V.
Der BVH ist ein zertifizierter Bildungsdienstleister in der 
Altmark, im Nordwesten Sachsen-Anhalts. Für Berufs-
einsteiger, Wiedereinsteiger und Umsteiger vermitteln 
wir berufliche Bildung durch eine große Bandbreite an 
qualifizierten Aus-, Weiter- und Fortbildungen. Dafür 
steht Ihnen ein kompetentes Team aus Sozialpädagogen, 
Tischlern, Kaufleuten, Informatikern, Erziehern, Friseuren 
und vielen weiteren Fachleuten aus dem Dienstleistungs-
bereich und dem Handwerk zur Seite. 

Nutzen Sie unser umfangreiches Netzwerk aus Unterneh-
men, Dienstleistern und Sozialpartnern, den dozenten-
gestützten Unterricht und unsere langjährige Erfahrung, 
um Ihr berufliches Ziel zu verwirklichen. So legen Sie mit 
unserer Unterstützung das Fundament für Ihre erfolgrei-
che Zukunft. 

Der starke Chef bildet aus

Gemeinsam in eine  
neue Zukunft

Sprechen Sie uns an, wir beraten Sie gern in unse-
ren Standorten. Wir leben Bildung!

E-Mail: info@bvh-karriere.de



Projektansprechpartner

Projektleiterin  Frau Dr. Beck
Projektkoordinatorin Frau Nordmeyer

E-Mail: diko@bvh-karriere.de
Telefon: 03901 307700

Zielgruppe
Kleinunternehmen (KMU) mit einem Mitarbeiterstamm von 
1 bis 250 Personen vorrangig der Branchen Handel und 
Landwirtschaft

Zielregion
Altmarkkreis Salzwedel
Landkreis Stendal 

Zeitraum
01.04.2020 bis 31.12.2022

EIN STARKER PARTNER FÜR AUSBILDUNG UND DIGITA-
LISIERUNG

Unser Angebot an Unternehmer

» inhaltliche Begleitung des Ausbildungsprozesses durch 
zentrale Ansprechpartner

» Unterstützung bei administrativen und rechtlichen  
Fragen

» Ausbildungsmarketing 4.0

» Hilfestellung bei der Suche und Auswahl geeigneter 
Auszubildender

» Vermittlung digitaler Basis- und Zusatzqualifikationen 
für Auszubildende und Betriebe

» Teilnahme an etablierten Veranstaltungen wie BVH-Aus-
bildungsbörsen und Schulungsangeboten wie AEVO-
Kursen und Workshops

» passende Schulungsangebote zum Thema Digitalisie-
rung für Sie und Ihre Auszubildende

Mit Hilfe des Projektes DIKO erhalten Unternehmen Zu-

gang zu Auszubildende und über die Auszubildenden ge-

langen digitale Kompetenzen in die Unternehmen.

Unsere Projektziele sind

» (Re-) Aktivierung oder Erhaltung von Ausbildungsplät-
zen zur Bekämpfung des Fachkräftemangels 

» Auf- und Ausbau eines regionalen Aus- und Weiter-
bildungsnetzwerkes 4.0

» Erprobung eines Qualifizierungskonzeptes für Auszu-
bildende

Kontakt

JOBSTARTER
plus -

Projekt
DIKO

Wir beraten,
unterstützen, vernetzen

Projektziele

Das JOBSTARTER plus-Projekt DIKO - Digitalisierungs-

kompetenz Altmark möchte regionale Unternehmen 

(KMU) beim Erhalt oder Ausbau ihrer Ausbildungsaktivi-

täten - vor dem Hintergrund der fortschreitenden Digita-

lisierung - unterstützen.


